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DZIAL I
POSTANOWIENIA OGOLNE.

Rozdziat 1.
Nazwa i siedziba Spéldzielni.

§1.
Spotdzielnia nosi nazwe Spéidzielnia Mieszkaniowo — Administracyjna, zwana dalej »Spotdzielnia”.
§ 2.

Siedziba Spéldzielni jest miejscowosc Petryki w gminie Stawiszyn w powiecie kaliskim w wojewodztwie
wielkopolskim.,

§3.
Spotdzielnia dziala na podstawie niniejszego Statutu i ustawy z dnia 16 wrzeénia 1982 r. - Prawo
Spotdzielcze, zwanej dalej ,,ustawg”.
Rozdziat 2.

Przedmiot dzialalnosci Spéldzielni.
§4.

Przedmiotem dzialalnosci Spéidzielni jest zarzadzanie nieruchomosciami wykonywane na zlecenie.

DZIAL II
CZELONKOWIE SPOLDZIELNI.

Rozdziat 1.
Powstanie czlonkostwa.

§5.

1. Czionkami Spéldzielni mogg byé osoby fizyczne posiadajace pelna zdolno$é do czynnosci
prawnych. Dopuszczalne jest czlonkostwo oséb o ograniczonej zdolnosci do czynnoéci prawnych
lub niemajacych tej zdolnosci, ktére w momencie przyjecia w poczet czlonkéw Spéldzielni
posiadaty pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych. Osoby takie nie mogg by¢ czionkami organdw
Spotdzielni. W Walnym Zgromadzeniu biorg one udzial przez swoich ustawowych przedstawicieli.

2. Osoba fizyczna moze zostaC przyjeta w poczet czionkéw Spotdzielni jezeli jest najemca,
uzytkownikiem lub wlascicielem lokalu mieszkalnego pochodzacego bedacych w zasobach
Spotdzielni.

6.

1. Zalozyciele Spéldzielni, ktGrzy podpisali Statut, staja si¢ czlonkami Spéldzielni z chwilg jej
zarejestrowania.

2. Przystepujacy do Spéldzielni po jej zarejestrowaniu stajg si¢ czlonkami Spéidzielni z chwila
przyjecia ich przez Spéldzielnie w jej poczet.



§7.
1. Warunkiem przyjecia w poczet cztonkéw Spéldzielni jest ztozenie deklaracji.

2. Deklaracja powinna by¢ zlozona pod rygorem niewaznoscig na piSmie utrwalonym w postaci
papierowej. Pismo opatruje sie wlasnorecznym podpisem.

3. Podpisana przez przystepujacego do Spéldzielni deklaracja powinna zawiera¢ jego imie i nazwisko,
miejsce zamieszkania oraz ilos¢ zadeklarowanych udzialéw. Dalsze udzialy, jak i wszelkie zmiany
danych zawartych w deklaracji, deklaruje sie pisemnie.

4, Czlonek Spéidzielni moze w deklaracji lub w odrebnym o$wiadczeniu zlozonym na pi$mie wskazaé
Spotdzielni osobg, kidrej Spotdzielnia obowigzana jest po jego Smierci wyplaci¢ udzialy.

§8.

1. Przyjecie deklaracji w przypadku deklaracji utrwalonej w postaci papierowej powinno by¢
potwierdzone na deklaracji podpisem dwoch cztonkéw Zarzadu lub 0séb do tego upowaznionych.

2. Decyzje w sprawie przyjecia w poczet czlonkéw Spétdzielni podejmuje Zarzad.

3. Uchwata w sprawie przyjecia powinna by¢ podjeta w ciggu miesigca od dnia ztozenia deklaracji. O
uchwale o przyjeciu w poczet cztonkéw Spéldzielni oraz o uchwale odmawiajacej przyjecia
zainteresowany powinien by¢ zawiadomiony na pi$mie w ciagu dwdch tygodni od dnia jej
powziecia. Zawiadomienie 0 odmowie przyjecia powinno zawiera¢ uzasadnienie.

4. Od uchwaly Zarzadu odmawiajacej przyjecia w poczet cztonkéw Spotdzielni przystuguje odwolanie
do Rady Nadzorczej w terminie 14 dni od dnia otrzymania zawiadomienia o ktérym mowa w ust. 3.
Rada Nadzorcza rozpatruje odwolanie w ciggu miesiaca od dnia jego zlozenia.

§9.

Zarzad Spotdzielni prowadzi rejestr cztonkdw zawierajacy ich imiona i nazwiska, miejsce zamieszkania,
wysoko$c zadeklarowanych i wniesionych udziatéw, zmiany tych danych, date przyjecia w poczet cztonkéw,
date wypowiedzenia czlonkostwa i jego ustania.

§ 10.

Czlonek Spéldzielni, jego matzonek i wierzyciel cztonka Spéldzielni lub Spétdzielni ma prawo przegladaé
rejestry Spétdzielni.

Rozdzial 2.
Prawa i obowigzki czlonkow.

§ 11
1. Czlonek Spéidzielni ma prawo:

1) uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu;

2) wybierania i bycia wybieranym do organéw Spéldzielni;

3) otrzymania odpisu Statutu i regulaminéw, zaznajamiania sie z uchwatami organéw Spéidzielni,
protokotami obrad organdw Spéldzielni, protokolami lustracji, rocznymi sprawozdaniami
finansowymi, umowami zawieranymi przez Spétdzielnie z osobami trzecimi;

4) Zadania rozpatrzenia przez whasciwe organy Spétdzielni wnioskéw dotyczacych jej dziatalnosci;

5) udzialu w nadwyzce bilansowej;

6) do $wiadczen Spotdzielni w zakresie jej statutowej dziatalnosci.



2. Czlonkowi Spéldzielni przystuguja réwniez inne prawa okrelone w ustawie lub w niniejszym
Statucie.

§12,
1. Czlonek Spéldzielni ma obowiazek:
1) przestrzegania przepiséw prawa, postanowien Statutu i opartych na nich regulamindw;
2) dbania o dobro i rozwdj Spétdzielni oraz uczestniczenia w realizacji jej zadan statutowych.

3) wniesienia wpisowego oraz zadeklarowanych udzialéw stosownie do postanowien Statutu.

2. Czionek Spéldzielni wykonuje réwniez inne obowiazki okreslone w ustawie lub w niniejszym
Statucie.

Rozdzial 3.
Ustanie czlonkostwa.

§13.

1. Czlonek Spéldzielni moze wystapi¢ z niej za wypowiedzeniem. Wypowiedzenie powinno by¢
dokonane pod rygorem niewaznoscia na pi$mie.

2. Okres wypowiedzenia wynosi 3 miesigce i rozpoczyna sie od pierwszego dnia miesiaca
kalendarzowego po dniu zgloszenia wypowiedzenia. Za date wystapienia uwaza sie nastepny dzien
po uptywie okresu wypowiedzenia.

3. Okres wypowiedzenia mozna skrdci¢ za zgodnym porozumieniem stromn.

§ 14.
Spéldzielnia moze rozwigzac stosunek cztonkostwa tylko przez wykluczenie lub wykreslenie czlonka.
§ 15.

1. Wykluczenie cztonka ze Spéldzielni moie nastapi¢ w wypadku, gdy z jego winy umyslnej lub z
powodu razacego niedbalstwa dalszego pozostawania w Spoldzielni nie da sie pogodzi¢ z
postanowieniami Statutu Spéldzielni lub dobrymi obyczajami.

2. Wykluczenie moze nastapi¢ w szczegdlnosci gdy czlonek:

1) $wiadomie szkodzi Spétdzielni lub dziata whrew jej interesom;

2) powaznie narusza zasady wspélzycia spotecznego;

3) uporczywie narusza postanowienia Statutu, uchwat organéw Spétdzielni oraz obowigzujacych w
Spéidzielni RegulaminGw;

4) uchyla si¢ od wykonywania istotnych zobowiazan wobec Spoldzielni;

5) $wiadomie wprowadza Spéidzielnie w blad w celu nabycia okreslonych uprawnieri czy korzysci.

§ 16.

1. Czlonek Spéldzielni niewykonujacy obowiazkéw statutowych z przyczyn przez niego
niezawinionych moze by¢ wykreslony z rejestru czlonkéw Spétdzielni.



2. Wykreslenia moze nastapi¢ w szczegolnosci w przypadku niewplacenia wpisowego , zadeklarowania
udziatéw lub $mierci cztonka Spétdzielni.

§17.
1. Wykluczenia albo wykreslenia dokonuje Rada Nadzorcza.

2. Rada Nadzorcza przed podjeciem uchwaly w sprawie wykre$lenia albo wykluczenia ma obowiazek
wystuchaé wyjasnien zainteresowanego cztonka Spéidzielni.

3. Rada Nadzorcza ma obowiazek zawiadomi¢ czlonka na pi$mie wraz z uzasadnieniem o wykresleniu
lub wykluczeniu ze Spétdzielni, w terminie dwdch tygodni od dnia podjecia uchwaty. Uzasadnienie
powinno w szczegdlnosci przedstawia¢ motywy, ktérymi kierowat sie organ Spétdzielni, uznajac, ze
zachowanie cztonka wyczerpuje przestanki wykluczenia albo wykreélenia okreslone w Statucie.

4, Wykreslony albo wykluczony przez Rade Nadzorcza czlonek Spétdzielni ma prawo:

1) odwotac sie od uchwaty o wykluczeniu albo wykresleniu do Walnego Zgromadzenia, w terminie
30 dni od dnia doreczenia zawiadomienia o wykluczeniu albo wykreéleniu wraz z

uzasadnieniem, albo
2) zaskarzy¢ uchwale Rady Nadzorczej do sadu w terminie sze$ciu tygodni od dnia doreczenia

uchwaly z uzasadnieniem.

§ 18.
5. Wykluczenie albo wykres$lenie staje sie skuteczne z chwila:

1) bezskutecznego uptywu terminu do zaskarzenia do sadu uchwaly Rady Nadzorczej, chyba ze
cztonek Spoéidzielni przed uplywem tego terminu wnidst odwolanie od uchwaly Rady
Nadzorczej do Walnego Zgromadzenia,

2) bezskutecznego uplywu terminu do wniesienia do Walnego Zgromadzenia odwolania od
uchwaty Rady Nadzorczej, jezeli termin ten jest dluzszy od terminu do zaskarzenia do sadu
uchwaly Rady Nadzorczej;

3) bezskutecznego uptywu terminu do zaskarzenia do sadu uchwaty Walnego Zgromadzenia;

4) prawomocnego oddalenia przez sad powdGdztwa o uchylenie uchwaty Rady Nadzorczej albo

Walnego Zgromadzenia.
§ 19.
Czionka zmartego skresla sie z rejestru cztonkéw Spétdzielni ze skutkiem od dnia, w ktérym nastapita
$mierc.
Rozdziat 4.
Whpisowe i udzialy.
§ 20.
1. Wpisowe wynosi 30,00 z} i stanowi ono udzial w Spotdzielni.
2. Czionek Spéldzielni obowigzany jest zadeklarowac jeden udziat.
3. Whisowe oraz zadeklarowane udzialy czlonek Spéldzielni zobowiazany jest wplaci¢ Spétdzielni w
ciggu 30 dni od dnia otrzymania zawiadomienia o przyjeciu w poczet cztonkéw Spéldzielni.

4, Niewplacenie wpisowego lub zadeklarowanych udzialéw stanowi podstawe do wykreslenia z
rejestru cztonkdw Spétdzielni.



Czlonek Spéldzielni uczestniczy w pokrywaniu jej strat do wysokosci zadeklarowanych udzialéw.
Czlonek Spétdzielni nie odpowiada wobec wierzycieli Spéidzielni za jej zobowiazania.

Czlonek Spéidzielni nie moze przed ustaniem czionkostwa zada¢ zwrotu wptat dokonanych na
udzialy (nie dotyczy to jednak wplat przekraczajacych ilosé udzialéw, ktérych zadeklarowania
wymaga Statut obowiazujacy w chwili zadania zwrotu). Zwrot tych wplat nie moze nastgpi¢ przed
zatwierdzeniem sprawozdania finansowego za rok, w ktérym czlonek wystapit z zadaniem oraz w
wypadku, gdy jego udzialy zostaty przeznaczone na pokrycie strat spétdzielni.

§ 21.

Udziat bylego czlonka Spéidzielni wyplaca sie na podstawie zalwierdzonego sprawozdania
finansowego za rok, w ktérym cztonek przestat naleze¢ do Spéldzielni.

Wyptaty udzialéw dokonuje sie na rachunek bankowy wskazany przez bylego czionka Spotdzielni w
terminie miesigca od zatwierdzenia sprawozdania finansowego za rok, w ktérym czlonek przestat
naleze¢ do Spéldzielni.

Czlonek moie rozporzadza¢ swoimi roszczemiami do Spoidzielni o wyplate udzialéw ze
skutecznodcia od dnia, w ktérym roszczenia te staty sie wymagalne.,

Roszczenia o wyplate udziatéw, udzialu w nadwyzce bilansowej ulegaja przedawnieniu z uptywem
trzech lat.

DZIAL 111 )
POSTEPOWANIE WEWNATRZSPOEDZIELCZE.

§ 22.

Od uchwal podjetych w sprawie miedzy czionkiem a Spotdzielnig, czlonek Spétdzielni moze
odwotac sie w postepowaniu wewnatrzsp6idzielczym.

Od uchwat Zarzadu podjetych w pierwszej instancji cztonek Spéldzielni moze odwolaé sie do Rady
Nadzorczej w terminie 14 dni od dnia otrzymania uchwaly. Zarzad obowigzany jest poda¢
uzasadnienie i pouczenie czlonkowi Spéldzielni o prawie wniesienia odwolania do Rady
Nadzorczej. Jezeli czlonek Spéldzielni nie zkozy odwolania we wskazanym terminie, uchwata
Zarzadu jest ostateczna.

Rada Nadzorcza jest obowigzana rozpatrzy¢ odwolanie czionka Spéidzielni w ciggu 2 miesiecy od
dnia wniesienia odwotania i przestaé odwotujgcemu sie cztonkowi odpis uchwaly wraz z jej
uzasadnieniem w terminie 14 dni od dnia podjecia uchwaly.

Od uchwaty Rady Nadzorczej podjetej w pierwszej instancji cztonkowi Spéldzielni przystuguje
prawo odwotania do Walnego Zgromadzenia w terminie 30 dni od dnia jej doreczenia na pi$mie
wraz z uzasadnieniem. Odwolanie powinno by¢ rozpatrzone na najblizszym Walnym Zgromadzeniu,
jezeli zostato ztozone co najmniej 30 dni przed terminem zebrania.

Uchwata Walnego Zgromadzenia jest ostateczna w postepowaniu wewnatrzspétdzielczym. Odpis
uchwaly wraz z uzasadnieniem przesyla sie odwolujacemu czlonkowi w terminie 14 dni od jej

podjecia.



6. W wypadku wniesienia przez czlonka Spéldzielni odwolania w  postepowaniu
wewngtrzspéldzielczym bieg przedawnienia i terminéw zawitych ulega zawieszeniu do dnia
zakornczenia tego postepowania, jednakze przez okres nie dluzszy niz rok od dnia, w ktérym organ
odwolawczy powinien rozpatrzy¢ odwotanie.

7. Postanowienia Statutu 0 postepowaniu wewnatrzspotdzielczym nie ograniczaja dochodzenia przez
cztonkow ich praw na drodze sagdowe]j. W przypadku zaskarzenia przez cztonka Spéidzielni uchwaty
w postepowaniu wewnatrzspotdzielczym i sadowym, postepowanie wewnatrzspétdzielcze ulega
umorzeniu,

5. W wypadku wniesienia przez cztonka odwolania w postepowaniu wewnatrzspétdzielczym bieg
przedawnienia i termindéw zawitych ulega zawieszeniu do dnia zakonczenia tego postepowania,
jednakze przez okres nie dhuzszy niz rok od dnia, w ktérym organ odwolawczy powinien rozpatrzy¢
odwolanie.

DZIAEL IV
ORGANY SPOLDZIELNIL

Rozdziat 1.
Postanowienia ogélne.

§ 23.
1. Organami Spétdzielni sa:

1) Walne Zgromadzenie;

2) Rada Nadzorcza;
3) Zarzad;

2. Wybory do organdw Spétdzielni, o ktérych mowa w ust.1, dokonywane s3 w glosowaniu tajnym
spodrod nieograniczonej liczby kandydatéw. Odwolanie czlonka organu nastepuje takie w
glosowaniu tajnym.

§ 24.

Przy obliczaniu wymaganej wigkszosci gloséw dla podjecia uchwaly przez organ Spéidzielni uwzglednia sie
tylko glosy oddane za i przeciw uchwale.

§ 25.

1. Czionek Rady Nadzorcze] lub czionek Zarzadu mogg zgda¢ zwolania posiedzenia Rady Nadzorczej
albo Zarzadu, podajac proponowany porzadek obrad, lub podjecia okreslonej uchwaly na pi$mie
albo przy wykorzystaniu Srodkéw bezpodredniego porozumiewania sie na odleglosé.

2. Jezeli przewodniczacy Rady Nadzorczej albo prezes Zarzadu nie zwola posiedzenia albo nie
zarzgdzi glosowania na piSmie albo przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumiewania
sig na odleglos¢ na dzied przypadajagcy w terminie tygodnia od dnia otrzymania zadania,
wnioskodawca moze samodzielnie zwota¢ posiedzenie, podajac jego date i miejsce albo zarzadzi¢
glosowanie na pismie albo przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumiewania sie na
odleglos¢.

3. Uchwala organu moze byC podjeta, jezeli wszyscy czionkowie organu zostali prawidtowo
zawiadomieni o posiedzeniu organu albo glosowaniu na pi$mie albo przy wykorzystaniu $rodkéw
bezpoéredniego porozumiewania si¢ na odlegtos¢. Uchwala moze by¢ réwniez wynikiem gloséw



czesciowo oddanych na posiedzeniu, cze$ciowo na pismie lub przy wykorzystaniu $rodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosé.

Przy obliczaniu kworum uwzglednia sig cztonkéw organdéw uczestniczgcych przez oddanie glosu na
piSmie lub przy wykorzystaniu §rodkgw bezposredniego porozumiewania sig na odleglosé.

Szczegblowy tryb zwolywania posiedzeri Rady Nadzorczej i Zarzadu oraz sposéb i warunki
podejmowania uchwat przez te organy okreslaja Regulaminy tych organéw.
Rozdziat 2,
Walne Zgromadzenie.
§ 26.
Walne Zgromadzenie jest najwyzszym organem Spétdzielni.
Kazdy cztonek Spéidzielni ma jeden glos bez wzgledu na iloéé posiadanych udziatéw.
Cztonek moze uczestniczyé w Walnym Zgromadzeniu osobigcie lub przez pelnomocnika.
Pelnomocnik nie moze zastepowac wiecej niz jednego czlonka Spétdzielni. Pelnomocnictwo
powinno by¢ udzielone na pi§mie pod rygorem niewaznosci i dolaczone do protokolu Walnego
Zgromadzenia,

Czlonek Zarzadu Spéidzielni nie moze by¢ petnomocnikiem na Walnym Zgromadzeniu.

Cztonek Spétdzielni ma prawo korzystania na wiasny koszt z pomocy prawnej lub pomocy eksperta.
Osoby, z ktérych pomacy korzysta cztonek Spoidzielni, nie s3 uprawnione do zabierania glosu.

W Walnym Zgromadzeniu maja prawo uczestniczy¢ z glosem doradczym przedstawiciele zwigzku
rewizyjnego, w ktérym Spéldzielnia jest zrzeszona oraz przedstawiciele Krajowej Rady
Spdldzielczej.

§ 27.

Do wylacznej wlasciwosci Walnego Zgromadzenia nalezy:

1
2)

3)

4)

5)

6)

7)

uchwalanie kierunkéw rozwoju dziatalnosci gospodarczej;

rozpatrywanie sprawozdan Rady Nadzorczej, zatwierdzanie sprawozdan rocznych i sprawozdan
finansowych oraz podejmowanie uchwat co do wnioskéw czlonkéw Spotdzielni, Rady Nadzorczej
lub Zarzadu w tych sprawach i udzielanie absolutorium czlonkom Zarzadu;

rozpatrywanie wnioskow wynikajacych z przedstawionego protokou polustracyjnego z dzialalnosci
Spotdzielni oraz podejmowanie uchwal w tym zakresie;

podejmowanie uchwat w sprawie podziatu nadwyzki bilansowej (dochodu ogélnego) lub sposobu
pokrycia strat;

podejmowanie uchwal w sprawie zbycia nieruchomosci;

podejmowanie uchwal w sprawie przystgpowania do innych organizacji gospodarczych oraz
wystepowania z nich;

oznaczanie najwyzszej sumy zobowiazai, jaka Spétdzielnia moze zaciggnad;



8) podejmowanie uchwal w sprawie polaczenia si¢ Spéldzielni, podziatu Spétdzielni oraz likwidacji
Spotdzielni;

9) podejmowanie uchwat w sprawie nabycia i obcigZenia nieruchomosci oraz nabycia zaktadu lub innej
jednostki organizacyjnej;

10) rozpatrywanie w postgpowaniu wewngtrzspotdzielczym odwolar od uchwat Rady Nadzorczej;
11) uchwalanie zmian Statutu;

12) podejmowanie uchwal w sprawie przystapienia lub wystapienia Spéldzielni ze zwigzku oraz
upowaznienie zarzadu do podejmowania dzialan w tym zakresie;

13) wybor delegatéw na zjazd zwiazku, w ktérym Spétdzielnia jest zrzeszona;
14) wybér i odwotanie cztonkéw Rady Nadzorczej;
15) uchwalanie regulaminu Walnego Zgromadzenia;
16) uchwalanie regulaminu Rady Nadzorczej.
§ 28.

1. Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad przynajmnie]j raz w roku w terminie do 30 czerwca.
2. Zarzad zwoluje Walne Zgromadzenie takze na zadanie:

1) Rady Nadzorczej;

2) przynajmniej jednej dziesigtej, nie mniej jednak niz trzech cztonkéw Spéidzielni.

3. Zadanie zwolania Walnego Zgromadzenia powinno by¢ zlozone pisemnie z podaniem celu jego
zwolania.

4. W wypadkach wskazanych w ust. 2 Walne Zgromadzenie zwoluje si¢ w takim terminie, aby moglo
sig ono odby¢ w ciagu szesciu tygodni od dnia wniesienia zadania, Jezeli to nie nastapi, zwoluje je
Rada Nadzorcza, zwigzek rewizyjny, w ktérym Spéldzielnia jest zrzeszona, lub Krajowa Rada
Spotdzielcza, na koszt Spétdzielni.

5. O czasie, miejscu i porzadku obrad Walnego Zgromadzenia zawiadamia sie cztonkéw Spétdzielni,
zwigzek rewizyjny, w ktérym Spéidzielnia jest zrzeszona, oraz Krajowa Rade Spéidzielcza na
pidmie co najmniej na 14 dni przed terminem Walnego Zgromadzenia.

6. Uprawnieni do zadania zwotania Walnego Zgromadzenia moga rowniez Zgda¢ zamieszczenia
oznaczonych spraw na porzadku jego obrad, pod warunkiem wystapienia z tym zadaniem co
najmniej na 10 dni przed terminem Walnego Zgromadzenia.

7. Zawiadomienia, o ktérych mowa w ust. 5, albo zgloszenia zadan, o ktérych mowa w ust. 6, moga
zosta¢ dokonane przy wykorzystaniu $rodkdw bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglosé.

§ 29,
1. Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaly jedynie w sprawach objetych porzadkiem obrad

podanych do wiadomo$ci cztonkéw w terminach i w spos6b okreslonych w niniejszym Statucie.
2. Walne Zgromadzenie jest wazne niezaleznie od liczby obecnych na nim czlonkéw
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Uchwaly podejmowane sg zwykly wiekszoscig gloséw w obecnosci co najmniej polowy
uprawnionych do glosowania, chyba ze ustawa lub Statut stanowig inaczej.

§ 30.

Z obrad Walnego Zgromadzenia sporzadza sie protokdl, ktéry powinien by¢ podpisany przez
Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia oraz Sekretarza.

Protokoly sa jawne dla czlonkéw Spotdzielni, przedstawicieli zwigzku rewizyjnego, w ktérym
Spotdzielnia jest zrzeszona, oraz dla Krajowej Rady Spétdzielcze;.

Protokoty przechowuje Zarzad Spétdzielni co najmniej przez dziesig¢ lat, o ile przepisy w sprawie
przechowywania akt nie przewiduja terminu diluzszego.

§ 31.

Uchwaly Walnego Zgromadzenia obowiazuja wszystkich cztonkéw Spédzielni oraz wszystkie jej
organy.

Uchwata sprzeczna z ustawa jest niewazna.

Uchwala sprzeczna z postanowieniami Statutu badZ dobrymi obyczajami lub godzaca w interesy
Spotdzielni albo majaca na celu pokrzywdzenie jej cztonka moze by¢ zaskarzona do sadu.

Kazdy czionek Spétdzielni lub Zarzad moze wytoczy¢ powddztwo o uchylenie uchwaly. Jednakie
prawo zaskarzenia uchwaly w sprawie wykluczenia albo wykreslenia czlonka przystuguje wylgcznie
cztonkowi wykluczonemu albo wykreélonemu.

Jezeli Zarzad wytacza powédztwo, Spétdzielnie reprezentuje pelnomocnik ustanowiony przez Rade
Nadzorczg. W wypadku nieustanowienia pelnomocnika sad whasciwy do rozpoznania sprawy
ustanawia kuratora dla Spéldzielni.

Powddztwo o uchylenie uchwaly Walnego Zgromadzenia powinno by¢ wniesione w ciggu szesciu
tygodni od dnia odbycia Walnego Zgromadzenia, jezeli za$ powédztwo wnosi cztonek nieobecny na
Walnym Zgromadzeniu na skutek jego wadliwego zwolania — w ciggu szesciu tygodni od dnia
powzigcia wiadomosci przez tego cztonka o uchwale, nie p6zniej jednak niz przed uptywem roku od
dnia odbycia Walnego Zgromadzenia.

Jezeli ustawa lub Statut wymagajy zawiadomienia czlonka o uchwale, termin szesciotygodniowy
wskazany w ust. 6 biegnie od dnia tego zawiadomienia dokonanego w sposéb wskazany w Statucie.

Sad moze nie uwzgledni¢ uplywu terminu, o ktérym mowa w ust. 6, jezeli utrzymanie uchwaty

Walnego Zgromadzenia w mocy wywotatoby dla czlonka szczegélnie dotkliwe skutki, a opdZnienie
w zaskarzeniu tej uchwaly jest usprawiedliwione wyjatkowymi okoliczno$ciami i nje jest nadmierne.

Rozdzial 3.
Rada Nadzorcza.
§ 32.
Rada Nadzorcza sprawuje kontrole i nadz6ér nad dziatalnoscia Spétdzielni,

Rada Nadzorcza skiada si¢ co najmniej z trzech, jednak nie wiecej niz pigciu cztonkéw wybranych
przez Walne Zgromadzenie.
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Do Rady Nadzorczej moga by¢ wybierani wylgcznie cztonkowie Spéldzielni.
Kadencja Rady Nadzorczej trwa 4 lata.

Przed uptywem kadencji czionek Rady Nadzorczej moze by¢ odwolany wiekszoscia 2/3 gloséw
przez Walne Zgromadzenie.

§ 33.
Do zakresu dziatania Rady Nadzorczej nalezy:

1) uchwalanie plandw gospodarczych;
2) nadzor i kontrola dziatalnosci Spéidzielni poprzez:
a) badanie okresowych sprawozdari oraz sprawozdan finansowych,
b) dokonywanie okresowych ocen wykonania przez Spétdzielnie jej zadan gospodarczych, ze
szczegllnym uwzglednieniem przestrzegania przez Spétdzielnie praw jej cztonkéw,

c) przeprowadzanie kontroli nad sposobem zatatwiania przez Zarzad wnioskéw organdw
Spotdzielni i jej czionkow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie przystepowania do organizacji spolecznych oraz
wystepowania z nich;

4) zatwierdzanie struktury organizacyjnej Spéidzielni;
5) rozpatrywanie skarg na dziatalnos¢ Zarzadu;

6) skladanie Walnemu Zgromadzeniu sprawozdan zawierajacych w szczeg6lno$ci wyniki kontroli i
ocene sprawozdan finansowych;

7) podejmowanie uchwat w sprawach czynnosci prawnych dokonywanych miedzy Spéldzielnia a
czionkiem Zarzadu lub dokonywanych przez Spéldzielnie w interesie czionka Zarzadu oraz
reprezentowanie Spétdzielni przy tych czynnosciach; do reprezentowania Spétdzielni wystarczy
dwéch cztonkéw Rady Nadzorczej przez nig upowaznionych.

W celu wykonania swoich zadan Rada Nadzorcza moze zada¢ od Zarzadu, cztonkéw i pracownikéw

Spétdzielni wszelkich sprawozdan i wyjaénien, przeglada¢ ksiegi i dokumenty oraz sprawdza¢
bezposrednio stan majatku Spétdzielni.

Rozdzial 4.
Zarzad.
§ 34.

Zarzad kieruje dzialalnoscig Spéldzielni oraz reprezentuje ja na zewnatrz.

Do zakresu dzialania Zarzadu nalezy podejmowanie decyzji niezastrzezonych w ustawie lub Statucie
innym organom Spéidzielni.

§ 35.
Zarzad sklada sie z 2 0s6b: Prezesa, Wiceprezesa

Cztonkow Zarzadu wybiera i odwotuje Rada Nadzorcza.
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Walne Zgromadzenie moze odwola¢ tych cztonkéw Zarzadu, ktérym nie udzielito absolutorium.
§ 36.

Z cztonkami Zarzadu zatrudnianymi w Spétdzielni, Rada Nadzorcza Spoétdzielni nawigzuje stosunek
pracy — w zaleznodci od powierzonego stanowiska — na podstawie umowy prace lub umowy o
zarzadzanie nieruchomoscia Wspélna. Decyzje o sposobie zatrudnienia podejmuje Rada Nadzorcza
w formie uchwaly. Rada Nadzorcza uchwalg, ustanawia ponadto wysokoé¢ wynagrodzenia czlonkdw
Zarzadu.

Odwotanie cztonka Zarzadu nie narusza Jego uprawnieri wynikajacych ze stosunku pracy lub innego
stosunku prawnego, ktérego przedmiotem jest Swiadczenie pracy.

W razie odwolania czlonka Zarzadu zatrudnionego w Spéldzielni na podstawie powolania, prawo
odwotania przyshiguje Radzie Nadzorczej.

§ 37.

Os$wiadczenia woli za Spéldzielnie sktadajgq dwaj czlonkowie Zarzadu lub jeden czlonek Zarzadu
wraz z cztonkiem Rady Nadzorczej lub pelnomocnikiem.

Oswiadczenia sklada si¢ w ten sposcb, ze pod nazwa Spéldzielni osoby upowaznione do ich
sktadania zamieszczaja swoje podpisy.

Oéwiadczenia skierowane do Spétdzielni na pismie, a zlozone w jej lokalu albo jednemu z cztonkéw
Zarzadu, Rady Nadzorczej lub pelnomocnikowi, majg skutek prawny wzgledem Spéldzielni.

Zarzad moze udzieli¢ jednemu z czlonkéw Rady Nadzorczej lub innej osobie pelnomocnictwa do
wykonywania czynnosci zwigzanych z kierowaniem dziatalnoscia gospodarczg Spétdzielni,

Rozdzial 5.
Przepisy wspélne dla Rady Nadzorczej i Zarzadu.

§ 38.

Nie mozna by¢ jednocze$nie czlonkiem Rady Nadzorczej i Zarzadu Spéldzielni. W razie
koniecznosci Rada Nadzorcza moze wyznaczyC jednego lub kilku ze swoich czlonkéw do
czasowego petnienia funkcji czlonka (czlonkéw) Zarzadu.

Czonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej nie moga brac udziatu w glosowaniu w sprawach wytacznie
ich dotyczacych.

Czlonkowie Rady Nadzorczej i Zarzadu nie moga zajmowaé sig interesami konkurencyjnymi wobec
Spéidzielni, a w szczeg6lnosci uczestniczy¢ jako wspdlnicy lub czlonkowie wiadz przedsiebiorcow
prowadzacych dziatalno$¢ konkurencyjng wobec Spéidzielni. Naruszenie zakazu konkurencji
stanowi podstawg odwolania czionka Rady Nadzorczej lub Zarzadu oraz powoduje inne skutki
prawne przewidziane w odrebnych przepisach.

W wypadku naruszenia przez cztonka Rady Nadzorczej zakazu konkurencji okreslonego w ust. 3 —
Rada Nadzorcza moze podja¢ uchwale o zawieszeniu czlonka tego organu w pelnieniu czynnosci.

Walne Zgromadzenie na najblizszym posiedzeniu rozstrzyga o uchyleniu zawieszenia badz
odwotaniu zawieszonego czionka Rady Nadzorczej.
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6.

W skiad Rady Nadzorczej nie mogg wchodzi¢ osoby bedace kierownikami biezacej dzialalnosci
gospodarczej Spotdzielni lub petnomocnikami Zarzadu oraz osoby pozostajgce z cztonkami Zarzadu
Iub kierownikami biezacej dzialalnosci gospodarczej Spétdzielni w zwiazku matzeriskim albo w
stosunku pokrewieristwa lub powinowactwa w linii prostej i w drugim stopniu linii bocznej.

Czionek Zarzgdu, Rady Nadzorczej oraz likwidator odpowiada wobec Spéldzielni za szkode
wyrzadzong dzialaniem lub zaniechaniem sprzecznym z prawem lub postanowieniami Statutu
Spétdzielni, chyba Ze nie ponosi winy.

DZIAL IV
GOSPODARKA SPOLDZIELNI.
§ 39.

Spétdzielnia prowadzi dzialalnos¢ gospodarcza na zasadach rachunku ekonomicznego przy
zapewnieniu korzy$ci cztonkom Spéldzielni,

Spéldzielnia prowadzi rachunkowos$¢ na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami.
Spéidzielnia odpowiada za swaoje zobowiazania calym majatkiem.

Oprocentowanie wkiadéw pienigznych stanowi koszt uzyskania przychodéw.

§ 40.

Zysk Spoéldzielni, po pomniejszeniu o podatek dochodowy i inne obcigzenia obowigzkowe
wynikajqce z odrgbnych przepiséw ustawowych, stanowi nadwyzke bilansowa.

Nadwyika bilansowa podlega podzialowi na podstawie uchwaly Walnego Zgromadzenia. Co
najmniej 5% nadwyzki przeznacza si¢ na zwiekszenie funduszu zasobowego, jezeli fundusz ten nie
osiaga wysokosci wniesionych udziatéw obowigzkowych.

Czg$¢ nadwyzki bilansowe] pozostatej po dokonaniu odpisu, o ktérym mowa w ust. 2, przeznacza
sie na cele okreslone w uchwale Walnego Zgromadzenia.

Jezeli zadeklarowane przez cztonka udzialy nie zostaly w pelni wniesione, kwoty przypadajace
cztonkowi z tytutu podziatu nadwyzki bilansowej zalicza sie na poczet jego niepelnych udziatéw.

Jezeli podziat cze$ci nadwyzki bilansowej miedzy czlonkéw ma nastapi¢ w formie oprocentowania
udziatéw, w podziale tym uwzglednia si¢ bytych cztonkéw (ich spadkobiercéw), kiérym przystuguja
roszczenia o wyplate udziatow.

§ 41.

Zasadniczymi funduszami wlasnymi tworzonymi w Spotdzielni sa:

1Y)

2)

3)

fundusz udzialowy powstajacy z wplat udzialéw czlonkowskich, odpiséw na udzialy czlonkowskie
z podziatu nadwyzki bilansowej lub innych Zrédet okreslonych w odrebnych przepisach;

fundusz zasobowy powstajacy z wplat przez czlonkéw wpisowego, czesci nadwyzki bilansowej lub
innych Zrédel okre$lonych w odrebnych przepisach;

fundusz inwestycyjny powstajacy z odpiséw amortyzacyjnych od srodkéw trwalych i innych
warto$ci, wplywow ze sprzedazy lub likwidacji srodkdéw trwatych.
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§ 42

Roczne sprawozdania finansowe Spéidzielni podlegaja badaniu pod wzgledem rzetelnogci i prawidtowodci,
Uchwale w tym zakresie podejmuje Rada Nadzorcza,

Straty bilansowe Spotdzielni pokrywa sie z funduszu zasobowego, a w czedci przekraczajacej
fundusz zasobowy ~ z funduszu udziatowego i innych funduszy whasnych Spélidzielni wedlug
kolejnosci ustalonej przez Statut,
Gdyby fundusze wlasne nie wyslarczyly na pokrycie strat, Walne Zgromadzenie moze podjaé
uchwate zobowiazujaca cztonkéw do wczesniejszego wplacenia udziatéw, niz to przewiduje Statur.
DZIAE
PRZEPISY KONCOWE.
§ 44.
W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie zastosowanie majg przepisy ustawy.
Niniejszy Statut wchodzi w zycie w dniu jego zarejestrowania w Krajowym Rejestrze Sadowym.
Do czasu wejscia w zycie niniejszego Statutu Stosuje sig przepisy Statutu dotychczasowego.
§ 45.
(uchylono)
§ 46.
(uchylono)
§47.
(uchylono)
§ 48.
(uchylono)
§ 49.
(uchylono)
§ 50.
(uchylono)
§51.

(uchylono)
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§ 52.
(uchylono)
§ 53.
(uchylono)
§ 54.
(uchylono)
§ 55.
(uchylono)
§ 56.
(uchylono)
§ 57.
(uchylono)
§ 58.

(uchylono)
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